
◇実習生が日本へ行くための金額負担は、	


   約　2,200〜4,000ドル！　（従来よりも　5,000ドル〜10,000ドルの負担軽減！ ）	

	

◇ベトナム初の奨学金制度を実施（優秀な候補者をランク分けし、1,800ドルを上限とした無利子の奨学金を貸与）。	

◇金銭的負担が少なく日本に行けるので、注目され、候補者自身からの直接応募が見込まれため、ブローカーの介在が排除される。	

◇低所得世帯でも自己資金で賄えるので高金利の借金をする必要がない。希望者は誰でもチャンスを掴める（良質な応募者数の増大）。	

◇少額で無利子の奨学金は、日本で働きながら無理なく返済できるので、ストレスや不満も軽減され、失踪、犯罪の軽減に繋がる。	

◇候補者に奨学金貸与の選抜試験を行うことで競争原理が働き、候補者の質が向上する。	

また、奨学金に対する感謝の念から、日本の実習先において、素直さや勤労意欲も増すことが期待できる（実習生の質の向上）。	

◇実習先で学んだ知識経験、技能を活かすように、帰国後も就職支援や起業支援を行う（技術移転、海外企業進出の実現）。	

◇このシステムを実施するためには、信義誠実・公正な実行力のある送り出し会社の選定と連携が不可欠である。	


◇ブローカーの存在、不当な仲介料を排除	

◇奨学金制度の採用で直接応募が期待	


◇入国のための支払金額を
4,000ドル前後に軽減	

◇内1,800ドルを奨学金として

貸与	

◇保証金の廃止	


【国際異業種協同組合の採用するWINWIN新募集・派遣システム】	
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◇日本の実習で稼いだ給料
から無理なく奨学金を返済	


お金の流れ	
  
	
  
	
  
	
  
実習生の流れ	


	



